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A CCELERATOR

Te ayudamos a
profesionalizar tu area de
Recursos Humano

y a crear una cultura donde
todos quieran trabajar,
Impactando en el
crecimiento de tu negocio,
a traves de una
con beneficios exclusivos
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¢Como funciona para los CEO’'s y
Directores Generales?

Evaluamos el perfil [e[SIR{sIelelgt=l ol [=Xe [N =IIZ I SRV,

les damos feedback sobre los resultados.

Alineamos sus objetivos del negocio [delglile}S

objetivos de nuestro programa.

Hacemos un diagnéstico organizacional

electronico a la empresa para que sea la base del
plan de trabajo del responsable de RRHH que se
trabajara durante el programa.

Llevaremos a cabo 3 sesiones de
retroalimentacién y/o calibracionfs[SI-1sid=481s
ano (inicio, mitad y cierre) para presentar
resultados de los avances de sus responsables de
RRHH en la implementacion del Plan de Trabajo
en la empresa.

Daremos acceso a formacion exclusivaeElE!

CEQO's o Directores Generales en “Liderazgo
Positivo” y en “Habilidades para Hablar en
Publico” y para sus colaboradores en
“Habilidades Interpersonales y de Desarrollo :
Personal” < N i ' i

9 Una iniclativa de
Reconoceremos a las empre sase[ICYSlaegteCly ,
/

OTUP® = V&
los mejores resultados. : »




¢Coémo funciona para
Responsables de RRHH?

LF valuamos su perfilYASKeElaaler R {=lslol oF-lel ;& e] o]

los resultados para que creen un Plan de
Desarrollo.

LI Creamos un Plan de AccionEReE]gdlgels]

resultado del Diagnoéstico Organizacional y los
acompanamos con el Sponsor de su CEO.

(| levaremos a cabo 1 sesion mensual de 8 Horas

con un grupo de 11 colegas, el cual sera dirigido
por un Coach que tiene experiencia como
Director de Recursos Humanos.

N Ofreceremos un espacio seguro para presentar

casos especificos que enfrentan en la empresa 'y
poder llevarse soluciones posibles.

LT endremos formacionfyolaEl b le ERIa RIS

de RRHH tanto presencial como virtual.

LI es daremos accesoERSYEIIINCI oSl ST

orientados a RRHH sin costo.

IO freceremos una plataforma de proveedores \

especializados en RRHH con precios Una iniciativa de

A
preferenciales. QI’U pO \e "'1 iV




y Coaching

=1 reunidn mensual de 8 horas
con un Coach y 11 responsables
de RRHH.

= ] sesién de coaching 11 al mes
para dar seguimiento a sus

proyectos. O

Uno de nuestros expertos en
RRHH los guiard para crear y/o
mejorar sus estrategias de
gestion de talento para impactar
en la rentabilidad de la empresa
y en crear un entorno mas
saludable, productivo y feliz.

de Capacitacién
RRHH|

= ACceso a cursos especializados
de RRHH
= Presenciales y Virtuales

Colaboradore:

= 2 accesos mensuales a cursos
presenciales o virtuales para
desarrollar sus habilidades
interpersonales

Se contara conun calendario anual y
un proceso de inscripcion.

Especiales

= 1@& WOHAW, el mayor
congreso de bienestar y
felicidad laboral, con valor de
$12,000 + IVA

= ] acceso a 2 eventos
especializados de RRHH SV
realizamos con nuestros
aliados en un afo para generar
Networking

= |nvitaciones especiales a otros
eventos exclusivos

uilders

A CCELE R B»¥FO R

Proveedore

de RRHH

= Acceso exclusivo a una base de

proveedores especializados [Eg

RRHH, bienestar y felicidad
laboral.

= Los proveedores estan validados
por Grupo LIVE, asegurando el
compromiso con la

= Tendran acceso a m
preferenciales.

Servicios

Adicionales
[EMPRESA

= Diagndstico electréonico de
Clima Laboral

DUENOS, CEO o DG

= ] Acceso a Formacion de
Liderazgo Positivo, o

= ] Acceso a Formacién de Hablar
en PUblico

1vez al afo







=13, |37 (e [0}~ PARA LA EMPRESA

FORTALECIMIENTO

DE LA
CULTURA
ORGANIZACIONAL

02

REDUCCION

DE
ROTACION,
AUSENTISMO Y
ENFERMEDADES

03

DE LA
PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD

B CEEEEEENESREA T O R

04

EN LA
INVERSION EN EL
TALENTO HUMANO




MEMBRESIAS

Accede a todos los con valor
de mas de $400,000.

Sé parte de People Builders, |la mejor
comunidad de expertos de RRHH[e[:

empresas pequehasy medianas.

Inscripcién UGnica: $11,600 + IVA

$9,800 + IVA

Mensuales
Total: $11,363 MN

Construyamos juntos mayor

competitividad empresariall

creando entornos de trabajo mas

saludables, productivos y felices.
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